Berufsorientierungselemente der LWL-Förderschule, Förderschwerpunkt Sehen, Olpe
	Kl. 5
	Kl. 6
	Klasse 7
	Klasse 8
	Klasse 9
	Klasse 10

	Teilnahme am Boy’s Day und Girl’s Day 
ab Klasse 5 freiwillig, ab Klasse 7 verbindlich

	Projekttag: „Schnuppertag Berufe“ (Betriebserkundungen, Bewerbungsschreiben, Kommunikationstraining, Internetrecherchen, Berufe erkunden – ggfs. auch mit Elternarbeitsplätzen bzw. Vorstellung von Elternarbeitsplätzen, Fähigkeiten / Interessen erkunden, Trainingsangebote vom Berufsbildungszentrum (BBZ)

	
	
	Internetplattform: Planet-Beruf

Beruferecherche, Kompetenzen einschätzen

	
	
	Berufswahlpass (BWP): Kompetenzanalysen, Selbst- und Fremdeinschätzung
	BWP: erweitern und ergänzen; die eigene Sehschädigung beschreiben; Berufswünsche / eigene Vorstellungen / realistische Möglichkeiten



	
	
	
	Kontakt und Beratung mit dem Integrationsfachdienst (IFD) und der Agentur für Arbeit (Berufswegekonferenzen) und Elternbeteiligung

	
	
	
	Elterninformationsabend mit der Agentur für Arbeit und dem IFD
	Besuch des BIZ bzw. Besuch der Agentur für Arbeit in der Schule
	Gespräche mit der Agentur für Arbeit in der Heimatagentur

	
	
	
	Gestaltung von Bewerbungsunterlagen inkl. Seite zur Sehschädigung
	Bewerbungsunterlagen aktualisieren und ergänzen

	
	
	
	STAR: Modul 1a (Feststellung des aktuellen funktionalen Sehvermögens) und Modul 1b (Testung hamet 2) mit Kompetenzanalyse in Soest
	STAR: Module 2a Berufsorientierungsseminar, 2b Betriebserkundung, 
2c Intensivtraining arbeitsrelevanter sozialer Kompetenzen (TASK), 2d Mobilitätstraining
	

	
	
	
	3-wöchiges Betriebspraktikum, Dokumentation in der Praktikumsmappe
	3-wöchiges Betriebspraktikum, Dokumentation in der Praktikumsmappe
	3-wöchiges Betriebspraktikum; ggfs. Langzeit-/Tagespraktikum; ggfs. Berufserprobung im BBW Soest 


